Zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego

Zawarta W dniu ......cocevvevinincnnes w Galewicach pomig¢dzy:

Gming Galewice NIP 9970132876, REGON 250855073 z siedziba w Galewicach, ul. Wielufiska
5, 98-405 Galewice, reprezentowana przez:

Wojta Gminy Galewice — Piotra Kolodzieja

Przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy — Ewy Stasik

zwang w dalszym ciggu niniejszej umowy ,,Zamawiajagcym”

a
........................... (nazwa firmy) z siedzibg w ............ (miasto, ulica, nr budynku, numer
lokalu, kod pocztowy), posiadajaca wpis do Krajowego Rejestru Sadowego Nr ..................
w Sadzie Rejonowym ........ , Wydzial Gospodarczy, NIP........... , REGON............... ,
reprezentowang przez................ — v zwanym dalej ,, Wykonawcg”

zwanymi dalej tacznie w tresci umowy Stronami.

Niniejsza Umowa zostata zawarta na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzegnia 2019
roku Prawo zaméwien publicznych, w wyniku rozstrzygnigcia postgpowania prowadzonego w
trybie zapytania ofertowego Nr R0.30.2025 z dnia 16 kwietnia 2025 roku.

§1

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do s$wiadczenia kompleksowych ustlug w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy(BHP) i przeciwpozarowych na rzecz Gminy Galewice.

2. Wykonawca oswiadcza, ze prowadzi dzialalno$¢ w zakresie ushug przeciwpozarowych
i BHP i na tej podstawie jest upowazniony do $wiadczenia ushug stanowiacych przedmiot
niniejszej umowy.

3. Wykonawca os$wiadcza, iz jego firma spelnia wszelkie warunki przewidziane
w obowigzujgcych przepisach prawa dla prowadzacych tego typu dzialalno$é, w tym
w szczegolnodci wymogi i warunki okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
2 wrze$nia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 1997 r. Dz. U.
Nr 109, poz. 704, z 2004 r., Nr 246 poz. 2468) oraz ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o ochronie przeciwpozarowe;j.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada uprawnienia niezbedne do wykonywania dzialalnosci
w niniejszym zakresie, posiada wiedz¢ i doswiadczenie niezbedne do wykonania zlecenia oraz
jest odpowiednio przygotowany oraz posiada stosowne doswiadczenie i kwalifikacje

w zakresie BHP i p-poz.
§2

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywaé¢ obowiazki wynikajace z niniejsze] umowy
z najwyzsza staranno$cig, zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa oraz zgodnie
z posiadang wiedzg.

2. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy w szczeg6inosci:



1) przeprowadzanie szkolefi bhp pracownikéw Zamawiajgcego: wstepne (ogélne
1 stanowiskowe) i okresowe oraz szkolefi p-poz. wstepne i podstawowe, w siedzibie
Zamawiajacego. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia w formie on-line
w sytuacjach uniemozliwiajacych szkolenie stacjonarne, jedynie za swojg wczesniejsza
zgoda; ' :

2) sporzadzanie i przedstawianie Zleceniodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz
stanu bezpieczefistwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje przedsigwzieé
technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia
1 zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkOw pracy;

3) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) ocen¢ i dokumentowanie ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang praca oraz
informowanie pracownikéw o ryzyku zawodowym i zasadach ochrony przed
zagrozeniami,

5) wykonywanie czynnosci zwigzanych ze zglaszaniem wypadku przy pracy lub wypadku
w drodze do i z pracy, sporzadzanie dokumentacji wypadkowej, badanie przyczyn
i okolicznosci wypadku, prowadzenie rejestru wypadkow,

6) informowanie pracownikéw Urzgdu Gminy w Galewicach o wystepujacym ryzyku
zawodowym,

7) dokonywanie okresowych przegladéw stanowisk pracy,

8) wyposazenie stanowisk pracy w instrukcje stanowiskowe,

9) wspblprac¢ z organami nadzoru dotyczacymi warunkéw pracy, zapewnieniu wykonania
nakazow, wystapien,decyzji wydanych przez organy nadzoru nad warunkami pracy,

10) przygotowywanie projektow wewnetrznych instrukcji, zarzadzen dotyczacych BHP
i p-poz. oraz ich aktualizowanie,

11) zapoznawanie pracownikéw Zamawiajgcego ze zmieniajagcymi sie przepisami
przeciwpozarowymi oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

12) przeglady stanu technicznego i konserwacja urzadzen gasniczych oraz ich oznakowywania
(wg stanu na 31.12.2024 r.31 budynkéw i 31 pojazdow),

13) ustalanie sposob6w postepowania na wypadek powstania pozaru lub innego miejscowego
zagrozenia,

14) sprawdzanie stanu technicznego nadzorowanych obiektéw (stan ogélny budynkow,
zrédla zagrozenia Zycia i zdrowia pracownikow, stan o$wietlenia, stan wentylacji,
prawidlowos¢ oznakowania drog ewakuacyjnych)

15) biezace doradztwo w zakresie BHP i p-poz.,

16) konsultacje telefoniczne i wydawanie opinii w zakresie BHP i p-poz.,

17) wykonywanie innych czynnos$ci zwigzanych z BHP 1 p-poz. wynikajgcych
z obowigzujacych przepisoéw prawa, w szczeg6lnosci z ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku — Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465), oraz ustawyz dnia 24 sierpnia 1991
roku o ochronie przeciwpozarowe;j.

3. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci stanowigcych przedmiot
umowy Ww wymiarze pakietu godzinowego do wykorzystania w liczbie:
16 roboczogodzin miesi¢cznie (w tym cztery godziny 1 raz w miesigcu w stalym
terminie uzgodnionym z Zamawiajagcym w siedzibie Zamawiajacego). Kazda
roboczogodzina jest raportowana i rozliczna w systemie miesi¢cznym.

4. Miejscem wykonywania czynnosci wymienionych w wust. 3 bedzie siedziba
Zamawiajacego.

5. Usluge Inspektora bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p.poz. w ramach niniejszej umowy
bedzie pelié:

Imig 1 Nazwisko: ..oeeriniiii i,



§4

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od dnia 1 maja 2025 roku do dnia 31 grudnia
2025 roku.

§5
1. Wartos¢ wynagrodzenia miesigcznego dla-Wykonawcy za realizacje przedmiotu Umowy
Wynosi: ..... zl netto (stownie: ....), podatek w wysokodci ..... zt (stownie:....), tacznie kwote

brutto w wysokosci .... (slownie: ....).

2. Podstawg do wystawienia przez Wykonawce faktur, stanowigcych warto$¢ wynagrodzenia za
prace zrealizowane w ramach przedmiotu umowy, b¢da potwierdzone przez Strony raporty
realizacji ushugi.

3. Platnosci bgdg dokonywane przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze,
w terminie co najmniej 14 dni od dnia dorgczenia faktury.

4. Wykonawca o§wiadcza i gwarantuje, ze:

1) jest zarejestrowanym podatnikiem VAT czynnym ujetym w wykazie podmiotéw,
o ktorym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 1. o podatku od towaréw i ushug;
2) do rozliczenia wskaze rachunek bankowy, ujawniony w wykazie podmiotéw, o ktérym
mowa w art. 96b ust. 1 ustawy o podatku od towaréw i ushug;

3) w przypadku gdy platno$c objeta jest mechanizmem podzielonej platnosci umiesci wszelkie
wymagane przepisami prawa informacje na fakturze;

4) w przypadku zmian w tym zakresic Wykonawca zobowiazuje si¢ niezwlocznie, nie pézniej
jednak niz dnia nastgpnego po dokonaniu zmian w tym zakresie powiadomié o nich
Zamawiajgcego w formie korespondencji e-mail oraz pisemnie pod rygorem poniesienia
wszelkich negatywnych konsekwencji finansowych z tego tytuhu;

5) w przypadku gdy rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce nie jest ujawniony
w wykazie, o ktérym mowa w ustepie powyzej, Zamawiajacy jest uprawniony
do wstrzymania dokonania platnoéci okreslonych w umowie oraz zadania wskazania przez
Wykonawce rachunku bankowego ujetego w wykazie a takie dzialanie nie stanowi
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w szczegdlnosci nie bedzie przez Strony
traktowane jako brak terminowej zaplaty.

6. Za termin dokonania platnosci uwazany bedzie dzien obciazenia rachunku Zamawiajacego

kwotg wynikajaca z wystawionej przez Wykonawce faktury VAT.

7. Zamawiajgcy o$wiadcza, iz jest platnikiem podatku od towaréw i ustug oraz iz faktury nalezy

wystawiaé na:

Nabywca: Gmina Galewice, ul. Wieluniska 5, 98-405 Galewice, NIP 9970132876, REGON

250855073
Platnik/ Odbiorca: Urzad Gminy w Galewicach, ul. Wielufiska 5, 98-405 Galewice,

NIP 6191075838
§ 6.

Osoba nadzorujacg wykonywaniem niniejszej umowy ze strony Zamawiajacego jest sekretarz
gminy Renata Swiesciak nr tel. 627838617, e-mail: sekretarz@galewice.pl.




§7.

1. W przypadku sporéw w zwiazku z Umowg Strony winny dgzy¢ do polubownego rozwiazania
na drodze negocjacji.
2. W przypadku niemoznosci uzyskania porozumienia, wszelkie réznice zdafi wynikajgce
z interpretacji lub realizacji niniejszej Umowy beda rozstrzygane w oparciu o ustawe z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny przez Sad Powszechny wilasciwy dla Zamawiajgcego.
* 3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Zamawiajacego bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku: postawienia Wykonawcy w stan likwidacji, zaistnienia przestanek upadtosci lub
restrukturyzacji, powstania stanu zagrozenia niewyplacalno$ciag lub niewyplacalnosci, w tym
w szczeg6lnosci zlozenia wniosku o ogloszenie jego upadiosci, ztozenia wniosku o zatwierdzenie
ukladu, wniosku o otwarcie przy$pieszonego postgpowania restrukturyzacyjnego, wniosku
o otwarcie postgpowania ukladowego, wniosku o otwarcie postgpowania sanacyjnego,
w przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien niniejszej umowy, pod warunkiem
uprzedniego pisemnego wezwania Strony naruszajacej umowe do prawidlowego wykonywania
umowy i wyznaczeniu terminu nie krétszego niz 14 dni do usuniecia zaistnialych uchybief
w realizacji umowy.
4. Zamawiajacy jest uprawniony do rozwigzania umowy za wypowiedzeniem z zachowaniem
miesigcznego okresu wypowiedzenia.
5. W przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego w przypadkach okreslonych w ust. 3
Wykonawca zobowigzany jest do zaplaty kary umownej w wysokosci 10% miesiecznego
wynagrodzenia umownego.
6. W kazdym przypadku rozwigzania umowy Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu sporzagdzong
dokumentacj¢ z wykonania umowy oraz wszelkie materialty wykonane przez Wykonawce
w zwigzku z wykonaniem umowy jak réwniez materialy otrzymane od Zamawiajacego na dziefi
rozwigzania umowy. Wykonawca sporzadzi raport wykazujacy stan spraw bedacych w toku,
w szczeg6lnosci dotyczacych postgpowan kontrolnych, dotyczacych udzielania odpowiedzi
na korespondencj¢ organ6w lub podmiotéw uprawnionych do informacji do danych osobowych.
§8.
1. Przez sil¢ wyzsza rozumie si¢ wszelkie okolicznoéci niezalezne i nieprzewidziane przez strony
Umowy, lub jesli przewidziane — bgdace poza ich wplywem, ktére catkowicie lub czesciowo
uniemozliwiajag wypelnianie warunkéw niniejszej Umowy. Przyklady sily wyzszej to: kleski
zywiolowe, katastrofalne dzialanie sit przyrody, pozary, powodzie, eksplozje, inne katastrofy,
niepokoje spoleczne, wojna, wystapienia zbrojne, zamkniecie granic, strajki generalne, akty
wladzy panstwowej, choroba, lub inna niedyspozycja trenera oraz Personelu Wykonawcy,
uniemozliwiajace przeprowadzenie Szkolen. Powyzsza lista nie jest pelna ani zamknieta.
2. W przypadku dziatania sily wyzszej, ustalony okres czasu przeznaczony na wypelnienie
warunkéw Umowy zostanie przedluzony o czas dziatania sily wyzszej. Gdyby okres ten
przekraczal dwa tygodnie, Strony niezwlocznie ustala sposob postepowania dotyczacy dalszej
realizacji przedmiotu Umowy. Jesli nastapi dzialanie sily wyzszej, umawiajgce si¢ Strony
natychmiast poinformujg si¢ wzajemnie pocztg elektroniczng lub stwierdzeniem na pi$mie.
3. W przypadku naruszenia warunkéw Umowy wynikajacych wskutek dziatania sity wyzszej nie
stosuje si¢ odpowiedzialno$¢ kazdej ze Stron za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie

Umowy.
§9.

1. Zamawiajagcy powierza do przetwarzania Wykonawcy dane osobowe znajdujgce sig
w prowadzonych przez niego zbiorach danych osobowych w zakresie koniecznym do celu

realizacji Umowy.



2. Celem powierzenia przetwarzania danych osobowych jest umozliwienie Wykonawcy realizacji
Umowy.

3. Wykonawca w zakresie przetwarzania danych zobowiazuje si¢ do:

1) przetwarzania danych osobowych przekazanych przez Zamawiajgcego wylacznie w celu
1 zakresie, o ktérych mowa odpowiednio w § 2 umowy.

2) zapewnienia odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych by przetwarzanie przez
niego powierzonych mu danych osobowych spetnialo wymogi RODO i chronilo prawa oséb,
ktérych dane dotyczg, w tym $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo
przetwarzania, o ktérym mowa w art. 32 RODO

3) przestrzegania przepiséw RODO i wszelkich obowigzujacych w tym zakresie przepiséw przy
przetwarzaniu powierzonych mu danych osobowych.

4. Strony zawieraja umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych, ktéra stanowi
Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

5. Wszelkie uzupelnienia oraz zmiany tresci niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.

6. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Strony.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa majg zastosowania przepisy Kodeksu
Cywilnego.

8. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

............................................................

(Zamawiajacy) (Wykonawca)

ZALACZNIKI:
Umowa powierzenia danych osobowych.

Wzdr raportu poswiadczajacego wykonanie ushugi.






Zalgcznik nr 1
do umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawarta w dniu ...... w Galewicach pomigdzy:

Gming Galewice NIP 9970132876, REGON 250855073 z siedzibg w Galewicach,
ul. Wielufiska 5, 98-405 Galewice, reprezentowana przez Wéjta Gminy Galewice — Piotra
Kolodzieja, zwang dalej Powierzajacym

a

cieeeeo. (nazwa, dane firmy) reprezentowang przez: ..... — ....... Zwang/-ym dalej

Przetwarzajgcym
o0 nastepujacej tresci:

Strony celem uregulowania zasad przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, zawierajag umowe nastepujgcej tresci

§ 1 Powierzenie przetwarzania osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu, w trybie art. 28
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych (zwanego w dalszej czesci ,,Rozporzgdzeniem™)
dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okre§lonym w niniejszej Umowie, a
Podmiot przetwarzajacy powierzenie to przyjmuje.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejsza Umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, ktére chronia prawa 0s6b, ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczeristwa spelniajgce wymogi
Rozporzadzenia.

4. Powierzenie przetwarzania danych ma miejsce na czas obowigzywania Umowy w zakresie
wykonywania szkolen bezpieczenistwa i higieny pracy, pierwszej pomocy, szkolen ppoz. oraz
maksymalnie 90 dni po jej ustaniu co opisuje ponizsza procedura. Po zakoficzeniu umowy
Podmiot przetwarzajacy niezwlocznie przekaze dokumenty dotyczace szkolenia w formie
papierowe;j i elektronicznej (m. in. Dzienniki zaje¢, zaswiadczenia BHP, listy obecnodci itp.)
osobie upowaznionej z ramienia Administratora do kontaktu w sprawie szkolenn BHP. Osoba
upowazniona w terminie 90 dni od otrzymania dokumentacji ma obowigzek zwrdcenia
ewentualnych uwag do dokumentacji. Po tym terminie dane osobowe uczestnikéw szkolenia
zostang bezpowrotnie zanonimizowane.

§ 2 Zakres i cel przetwarzania danych

1. Rodzaj danych osobowych podlegajacych powierzeniu oraz kategorie 0séb, ktérych dane te
dotycza. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie niniejszej
Umowy nastgpujace dane zwykte pracownikéw Administratora oraz/lub 0s6b zatrudnionych
przez Administratora na podstawie umowy zlecenie: imie, nazwisko, date urodzenia,
stanowisko pracy, termin szkolenia BHP.



. Charakter i cel przetwarzania. Powierzone przez Administratora dane osobowe beds
przetwarzane przez Podmiot przetwarzajgcy wyltacznie w celu i w zakresie niezbednym do
wykonania Umowy o przeprowadzanie szkolenia BHP, Ppoz, Pierwszej Pomocy oraz
udokumentowania powyzszego, w szczeg6lnoéci do wystawiania zaswiadczen po odbytym
szkoleniu, a takze poprzez zbieranie, pobieranie, utrwalanie, przechowywanie, przegladanie,
wykorzystywanie, organizowanie, porzadkowanie, przesylanie, usuwanie lub niszczenie.

. Zakres powierzonych danych: Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat dane osobowe 0s6b
zgloszonych przez administratora na szkolenie i bedzie obejmowat: imi¢ i nazwisko, adres
mail, nr telefonu kontaktowego oraz nazwe pracodawcy. Przetwarza dane osobowe w imieniu
1 na rzecz Administratora.

. Przetwarzanie powierzonych danych ma miejsce w formie papierowej oraz elektronicznej,
w sposéb staly. Przetwarzanie powierzonych danych przez Podmiot przetwarzajacy odbywa
si¢ rowniez w sposob i w zakresie niezbednym do wypelnienia przez Podmiot przetwarzajacy
obowigzkéw cigzacych na nim na podstawie bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 3 Obowiazki administratora danych osobowych

. Administrator oswiadcza, iz jako administrator danych osobowych, jest uprawniony
do przetwarzania danych objetych niniejsza Umowg oraz powierzenia ich przetwarzania
Podmiotowi przetwarzajacemu.

. Administrator odpowiada za prawidlowo$¢, kompletno$¢ oraz aktualno$é powierzonych
danych osobowych.

. Administratorowi stuzy prawo do przeprowadzania audytéw i/lub inspekcji przestrzegania
postanowien niniejszej Umowy przez Podmiot przetwarzajacy na zasadach wynikajacych
z niniejszej Umowy. -

. Administrator zobowigzany jest wspolpracowaé z Podmiotem przetwarzajacym
w zakresie niezbgdnym do zapewnienia prawidtowego wykonania niniejszej Umowy.

. Administrator ponosi odpowiedzialno$¢ za zgodno$¢ z prawem poleceri wydawanych
Podmiotowi przetwarzajacemu.

§ 4 Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

. Podmiot przetwarzajacy przetwarza powierzone mu dane osobowe wylacznie
na udokumentowane polecenie Administratora. Wymogu otrzymania udokumentowanego
polecenia nie stosuje si¢ w sytuacjach gdy obowiazek przetwarzania naklada na Podmiot
przetwarzajacy obowigzujgce prawo. W przypadku zaistnienia wspomnianego obowiazku
prawnego Podmiot przetwarzajacy, przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych,
informuje Administratora o tym obowigzku, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

. Strony przyjmuja, iz udokumentowanym poleceniem Administratora odnos$nie przetwarzania
danych osobowych jest niniejsza Umowa — w zakresie w niej wskazanym.

. Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych
1 organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczefistwa odpowiadajacy ryzyku
zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.
. Podmiot przetwarzajgcy zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych
osobowych zobowigzaly si¢ do zachowania tajemnicy lub by podlegaty odpowiedniemu
ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy.

. Podmiot przetwarzajgcy zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych
osobowych posiadaty wydane upowaznienia do przetwarzania danych.



10.

Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu §wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
powierzonych danych, usunie lub zanonimizuje wszelkie dane osobowe oraz usunie wszelkie
ich istniejace kopie do ktoérych ma dostep, chyba ze prawo Unii lub prawo paristwa
cztonkowskiego nakazuja przechowywanie danych osobowych. Niniejszy obowigzek
realizowany jest z uwzglednieniem zapiséw okreslonych w § 1 ust. 4 powyzej.

W miar¢ mozliwosci Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ pomagaé Administratorowi
w niezbednym zakresie wywigzywac sig z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej
dane dotycza w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale 111 Rozporzadzenia
oraz wywigzywania si¢ z obowigzkoéw okreslonych w art, 32- 36 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajgcy niezwlocznie poinformuje Administratora, jezeli jego zdaniem
polecenia wydane mu przez Administratora naruszaja obowigzujace przepisy prawa
w zakresie ochrony danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy udostgpnia Administratorowi informacje niezbedne do wykazania
spelnienia obowigzkéw okreslonych w niniejszej Umowie oraz umozliwia Administratorowi
lub osobie przez niego upowaznionej przeprowadzenie audytéw, w tym inspekcji, i przyczynia
si¢ do nich.

Podmiot przetwarzajacy przestrzega warunkoéw korzystania z ushug innego podmiotu
przetwarzajacego, przewidzianych w niniejszej Umowie oraz przepisach prawa.

§ 5 Prawo kontroli

Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy
srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spelniaja postanowienia niniejszej Umowy, z zachowaniem
bezpieczenstwa danych, w tym danych osobowych i danych biznesowych pozostatych firm
obstugiwanych przez Podmiot przetwarzajgcy.

Administrator danych realizowaé bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajacego i z minimum 14 dniowym jego uprzedzeniem.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dhuzszym niz 7 dni.

W przypadku, w ktérym usunigcie uchybien ze wzgledéw organizacyjnych nie bedzie
mozliwe w terminie okreslonym w powyzszym punkcie strony ustalg dodatkowy termin.
Podmiot przetwarzajacy udostgpnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

Administrator zapewnia, by przeprowadzane przez niego kontrole nie zaklécaly pracy
Podmiotu przetwarzajacego pod katem czasu, sposobu oraz czestotliwosci ich wykonywania.
Administrator danych zobowigzany jest zachowaé informacje uzyskane w ramach
wykonywania uprawnieni kontrolnych w poufnosci i wykorzystywaé je jedynie w realizacji
prawnie uzasadnionych intereséw administratora danych osobowych.

§ 6 Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

Podmiot przetwarzajacy nie moze powierzyé dane osobowe objete niniejsza Umowa do
dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania Umowy
o przeprowadzenie szkolenia.

Przekazanie powierzonych danych do paristwa trzeciego moze nastgpié jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych chyba, ze obowigzek taki naklada na Podmiot
przetwarzajacy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot
przetwarzajacy. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot
przetwarzajgcy informuje Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to
nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.



Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ poinformowaé Administratora o wszelkich
zmianach dotyczacych zastapienia podmiotu, ktéremu podpowierzyl przetwarzanie danych,
lub, dodania innych podmiotéw, ktérym podpowierzy przetwarzanie danych, umozliwiajac
Administratorowi wyrazenie sprzeciwu wobec tych zmian.

§ 7 Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udowodnione udostepnienie lub
wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z trescig niniejszej Umowy, a w szczegdlnosci
za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom
nieupowaznionym.

Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego za nalezyte wykonanie poszczegdlnych zadan
jest ograniczona wylgcznie do wysokosci rzeczywistej szkody (z wylaczeniem utraconych
korzysci) i nie moze przekroczyé 1000 zi.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do niezwtocznego poinformowania Administratora
danych o jakimkolwick postgpowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym Iub sagdowym,
dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okreslonych
w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym
przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich
planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych
przetwarzania w Podmiocie przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegdlnosci
prowadzonych przez inspektorow upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, o ile powyzsze nie pozostaje w sprzeczno$ci z obowigzujacymi przepisami
prawa. Niniejszy ustep dotyczy wylacznie danych osobowych powierzonych przez
Administratora danych.

§ 8 Rozwiazanie Umowy

Administrator danych moze rozwigza¢ niniejszag umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy
Podmiot przetwarzajacy:

1)

2)
3)

pomimo zobowiazania go do usuniecia uchybiefi stwierdzonych podczas kontroli nie usunie
ich w wyznaczonym terminie;

przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa;

powierzyl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi pomimo sprzeciwu
Administratora.

§ 9 Zasady zachowania poufnoSci

Podmiot przetwarzajgcy zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw i dokumentéw stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Administratora
oraz danych osobowych otrzymanych od Administratora i od wspétpracujacych z nim oséb
w formie ustnej, pisemne;j lub elektronicznej (,,dane poufne Administratora™).

Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufinych Administratora nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani
udostepniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie
Umowy o przeprowadzenie szkolenia BHP, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych
informacji wynika z obowigzujacych przepis6w prawa lub niniejszej Umowy.

Administrator zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materialdw 1 dokumentéw stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Podmiotu
przetwarzajgcego otrzymanych od niego oraz od wspdlpracujacych z nim oséb w formie
ustnej, pisemnej lub elektroniczne;.
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§ 10 Postanowienia konicowe

. Umowa zostala sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
Ze stron.

. "W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bgdg mialy przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.

. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej Umowy bedzie sad
wlasciwy Podmiotu przetwarzajacego.

. Wszelkie zmiany lub uzupelnienia Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

(Powierzajacy) N (Przetwarzajacy)






Zatgcznik nr 2 do umowy .....

.................................................................

(pieczatka firmowa Wykonawcy)

Nabywca:

GMINA GLAEWICE

ul. Wielunska 5, 98-405 Galewice
Platnik

URZAD GMINY W GALEWICACH
Ul. Wielusiska 5, 98-405 Galewice

RAPORT WYKONANIA ZAMOWIENIA

zgodnie Z UMOWE «.overrecrncancsasene zdniar.
Liczba godzin $wiadczenia ustugi BHP i p.poz. w MIESIGOU «evenrnrrrrnrnresesenineens roku........... :
Realizacja $wiadczenia ustugi BHP i p.poz. w MIESIAOU cevinirnrnrneennennieiiannens przebiegla bez

zastrzezeh / z zastrzezeniami.

Lista zastrzezen:

......................
......................
......................

........................................................................................

Zamawiajacy Wykonawca






