Ogloszenie

Kierownik Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Galewicach oglasza nabér na wolne
stanowisko urzednicze- podinspektor do spraw swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej, oraz obywatelstwo innych panstw, jesli
ich obywatelom na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

2) dla os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzona
dokumentem okreslonym w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 kwietnia 2009 r.
W sprawie rodzajéw dokumentow potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢ o zatrudnienie w stuzbie cywilnej;

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;

4) niekaralno$¢ za przestepstwa umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia i wysoka kultura osobista;
6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku;
7) wyksztalcenie wyzsze;

2. Wymagania dodatkowe:

1) do$wiadczenie zawodowe: mile widziane do$wiadczenie w pracy zawodowej w jednostce
samorzadu terytorialnego;

2) umiejetnos¢ bezkonfliktowego dziatania;

3) pozadane cechy osobowosci: dyspozycyjnos$¢, komunikatywno$é, umiejetno$¢ pracy w zespole,
kreatywnos$¢, umiejetno$¢ myslenia analitycznego, otwarto$¢ na podnoszenie kwalifikacji
zawodowych;

4) odpornos¢ na stres;

5) znajomos$¢ i umiejetno$¢ wlasciwej interpretacji oraz stosowania ustaw i przepisow wykonawczych
W szczegdlnosci:

- ustawy 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
- ustawa 0 swiadczeniach rodzinnych;
- ustawa 0 pomocy panstwa w Wychowywaniu dzieci;
- ustawa Kodeks postepowania administracyjnego;
- ustawa 0 pomocy spolecznej;
- ustawa 0 samorzadzie gminnym;
- ustawa o0 pracownikach samorzadowych;
- przepisow zwigzanych z ochrong danych osobowych;
6) obstuga oprogramowania MS OFFICE, umiej¢tno$¢ obstugi poczty elektroniczne;.
3. Zakres obowigzkow- wazniejsze zadania:

1) przyjmowanie, ewidencjonowanie i rozpatrywanie wnioskow dotyczacych $wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, zgodnie z obowiazujacymi przepisami;



2) udzielanie informacji dotyczacych wyzej wymienionych $wiadczen;

3) prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych wyzej wymienionych $wiadczen
zakonczone przygotowaniem decyzji administracyjnej;

4) przyjmowanie i przekazywanie odwotan od decyzji wraz zaktami sprawy do organu
odwotawczego;

5) przygotowywanie list wyptat obstugiwanych §wiadczen;

6) sporzadzanie sprawozdan, materialow statystycznych i analitycznych z zakresu §wiadczen oraz
zapotrzebowan na $rodki finansowe;

7) realizacja zadan w zakresie koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego oraz wspoOlpraca
Z urzedami wojewddzkimi;

8) prowadzenie postepowan w sprawach nienaleznie pobranych $wiadczen;
9) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe naliczanie wysokosci $wiadczen;
10) archiwizowanie i przekazywanie dokumentéw do archiwum;

11) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Galewicach.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy;
2) zatrudnienie w ramach umowy 0 pracg;

3) wynagrodzenie ustalone zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Galewicach;

4) stanowisko nie przystosowane do pracy na wozku inwalidzkim;
5) praca przy komputerze przekraczajaca 4 godziny;

6) w budynku istniejg bariery architektoniczne utrudniajace dostepnos¢ do pomieszczen biurowych
i sanitarnych (brak windy).

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Galewicach w miesigcu poprzedzajagcym date publikacji ogloszenia on naborze, jest nizszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
1) list motywacyjny;
2) CV;
3) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie;
4) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;
5) kserokopie swiadectw pracy;
6) oryginal kwestionariusz osobowego;
7) o$wiadczenie osoby przystepujacej do naboru:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub dla oso6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego
znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w rozporzadzeniu Prezesa
Rady ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajéw dokumentoéw potwierdzajgcych
znajomos$¢ jezyka polskiego, przez osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢
0 zatrudnienie w stuzbie cywilnej;

b) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

C) ze nie byla skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;



d) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;
e) o stanie zdrowia;

8) kserokopia  dokumentu potwierdzajacego  niepetnosprawnos¢  w przypadku  kandydata
zamierzajacego skorzysta¢ z uprawnienia, o ktéorym mowa wart. 13aust 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych;

9) informacji kandydata o szczegolnych potrzebach, np.: ttumacz Polskiego Jezyka Migowego.
6. Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentéw:

1) osobiscie w pokoju 101- parter Urzedu Gminy w Galewicach, ul. Wielunska 5, 98- 405 Galewice
w zaklejonej kopercie opatrzonej opisem: " Nabor na stanowisko- podinspektor ds. §wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Galewicach™;

2) poczta elektroniczng kierowang na adres gops@galewice.pl , zatytutowana " Nabor na stanowisko-
podinspektor ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w Gminnym Osérodku Pomocy
Spotecznej w Galewicach", opatrujac wszystkie dokumenty aplikacyjne kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem wykonanym za pomoca profilu zaufanego,

3) przez skrzynk¢ ePUAP na adres /GOPS-GALEWICE/SkrytkaESP zatytulowang " Nabor na
stanowisko- podinspektor ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Galewicach", opatrujac wszystkie dokumenty aplikacyjne
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem wykonanym za pomoca profilu
zaufanego;

4) poczta na adres: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Galewicach, ul. Wielunska 5, 98-405
Galewice w zaklejonej kopercie opatrzonej opisem: " Nabor na stanowisko- podinspektor ds.
$wiadczen rodzinnych ifunduszu alimentacyjnego w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Galewicach”;

5) Dokumenty przyjmowane beda do dnia 21 czerwca 2023 r. do godz. 15:00. w przypadku
sktadania ofert za posrednictwem poczty liczy si¢ data wptywu do osrodka. Aplikacje, ktoére wptyna
po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Zatrudniona osoba podejmujaca prace na
stanowisku urzedniczym po raz pierwszy moze by¢ skierowana do odbycia stuzby
przygotowawczej, ktora konczy si¢ egzaminem.

Informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP pod adresem: www.galewice.pl oraz na
tablicy ogtoszen osrodka umiejscowionej w budynku urz¢du gminy.

7. Informacje dodatkowe

1) Nabor zostanie przeprowadzony w trzech etap: |etap- analiza dokumentéw pod wzgledem
spetniania wymagan formalnych; II etap- test pisemny, jezeli aplikacje ztozy wigcej niz 3 osoby; 111
etap- rozmowa kwalifikacyjna- 3 0soby z najwyzsza liczbg punktow z testu. W razie gdy do naboru
zglosi si¢ tylko troje kandydatow etap II zostanie pominigty. Kandydaci o terminach kolejnych
etapow i wynikach zostang powiadomieni telefonicznie na podany w ofercie numer teflonu.

2) Dokumenty aplikacyjne osob nie zakwalifikowanych bgdzie mozna odebra¢ osobiscie w pokoju
101 na parterze urzgdu gminy. Dokumenty nie odebrane w terminie 3 miesiecy od dnia podania
wynikow zostang komisyjnie zniszczone.

3) Kierownik Os$rodka zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu na kazdym jego etapie bez
podania przyczyny.

Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Galewicach

Danuta Pilarz
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