
ZARZĄDZENIE NR 150/2021 
WÓJTA GMINY GALEWICE 

z dnia 3 grudnia 2021 r. 

w sprawie powierzenia  pełnienia obowiązków dyrektora instytucji kultury – Gminnego Ośrodka  
Kultury w Galewicach 

Na podstawie art.30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1372; zm. z 2021 r. poz. 1834), art.16a ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu  
i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U z 2020 r. poz.194; zm. z 2019 r. poz. 2020) oraz art.68  
Kodeksu pracy (t.j. Dz.U z 2020 r. poz. 1320; zm. z 2018 r. poz. 2432, zm. z 2021 r. poz. 1162) zarządzam, co 
następuje: 

§ 1. Powierzam Pani Edycie Ścigała  obowiązki Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Galewicach na 
okres od 30 grudnia 2021 r. do czasu rozstrzygnięcia konkursu i powołania  nowego dyrektora  w/w instytucji 
kultury, nie dłużej niż do 29 grudnia 2022 r. 

§ 2. Powierzenie pełnienia obowiązków, o których mowa w § 1 powoduje nawiązanie stosunku pracy 
z Gminnym Ośrodkiem Kultury w Galewicach na czas oznaczony. 

§ 3. Warunki pracy i płacy oraz zakres obowiązków na stanowisku Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury 
w Galewicach zostaną określone w odrębnym piśmie. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 

 

   

Wójt Gminy 
 
 

Piotr Kołodziej 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 91E875F4-2604-4902-8668-6167B8CC2C89. Podpisany Strona 1



 
Uzasadnienie 

Z dotychczasowym dyrektorem Gminnego Ośrodka Kultury w Galewicach Panią Ireną Janiaczyk będzie 
rozwiązana umowa o pracę  w związku z przejściem na emeryturę z dniem 29 grudnia 2021 r.     Zgodnie 
z art.16a ustawy z dnia  25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej do 
czasu powołania dyrektora  wyłonionego w trybie przepisów art.15 lub 16 w/w ustawy albo do czasu 
powierzenia zarzadzania  instytucja kultury osobie fizycznej lub prawnej w trybie przepisów  art. 15a 
organizator może powierzyć pełnienie obowiązków  dyrektora wyznaczonej osobie  na czas nie dłuższy niż do 
końca  sezonu artystycznego następującego po sezonie , w trakcie którego  dyrektor został  odwołany albo akt 
jego powołania wygasł – w przypadku instytucji artystycznej oraz na okres nie dłuższy niż rok – w przypadku 
instytucji kultury innej niż instytucja artystyczna.     W takiej sytuacji podjęcie niniejszego zarządzenia jest 
niezbędne i konieczne dla zapewnienia ciągłości kierowania i zarządzania instytucją kultury. 
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